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Carta de intención

Antes de responder las siguientes preguntas, te invitamos a leer la convocatoria de personal para obtener información sobre el perfil y las responsabilidades laborales requeridas. Visita nuestra página de internet para conocer más sobre Cántaro Azul.

	1. Nombre completo:

	



	2. Nombre del puesto al que aplicas:

	



	3. Datos de contacto:

	Correo electrónico:
	

	Número telefónico:
	



	4. Describe a detalle los temas afines al puesto de tu interés y a Cántaro Azul en los cuales tengas experiencia y dominio, en el contexto de tus experiencias académicas y/o laborales. Además, menciona los temas que te interese desarrollar.

	



	5. Menciona tus habilidades y utiliza ejemplos de cómo las has implementado en tus experiencias académicas y/o laborales.

	








	6. Menciona tus limitaciones, reflexiona cómo podrían afectar tu desempeño laboral y qué estrategias realizarías para minimizar su posible impacto.

	



	7. ¿Qué metas de desarrollo profesional buscas alcanzar en los próximos cinco años?

	



	8. ¿Cómo impactaría a tu vida si las actividades del puesto requirieren constante traslado y estancia en comunidades rurales?

	



	9. Utiliza este espacio para compartir cualquier otra información que nos ayude a valorar tu potencial para este puesto y ser parte de Cántaro Azul.

	



Cántaro Azul agradece tu interés por participar en la convocatoria. 
Te comunicaremos resultados vía correo electrónico y/o llamada telefónica lo antes posible.

[bookmark: _GoBack]¡GRACIAS POR TU PARTICIPACIÓN!

+52 (967) 110 75 30

image1.png




image2.png
Q Calle Franz Bloom #4, Barrio de Cuxtitali, 29230 & +52(967) 6315817 ® www.cantaroazul.org
San Cristébal de Las Casas, Chiapas, México




image3.png
Q Calle Franz Bloom #4, Barrio de Cuxtitali, 29230 & +52(967) 6315817 ® www.cantaroazul.org
San Cristébal de Las Casas, Chiapas, México




