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Convocatoria de personal

Responsable de diseio grafico e ilustracion

Cantaro Azul es una asociacion civil mexicana fundada en el 2006, con la misidn de lograr practicas
sustentables en Agua, Higiene y Saneamiento en México, desde una perspectiva de Derechos, Salud,
Resiliencia y Equidad.

Con sede en Chiapas, implementamos acciones de incidencia directa e indirecta en municipios del sureste de
México, asi como a escala nacional, todas orientadas a reducir la brecha de desigualdad que existe en el
ejercicio de los Derechos Humanos asociados al agua en contextos rurales, indigenas y periurbanos.

Trabajamos desde tres ejes estratégicos:

1. Implementacion de soluciones técnico-sociales en territorio para contribuir al cumplimiento de los
derechos humanos al agua y saneamiento;

2. Gestidn del conocimiento para aprender y mejorar nuestra practica; y

3. Cambio sistémico para transformar las condiciones estructurales del sector del agua en México.

Buscamos personas interesadas en integrar un equipo multicultural y multidisciplinario de mas de 60
personas, apasionadas y comprometidas con nuestra misién.

Datos generales

Titulo del puesto Responsable de disefio grafico e ilustracion

Lugar de trabajo San Cristébal de Las Casas, Chiapas, México

Fecha prevista de inicio Lunes 18 de mayo de 2026

Periodo de contratacion Periodo de prueba inicial de 3 meses con posibilidad de renovacion
Tipo de contratacion Régimen de sueldos y salarios, incluyendo vacaciones y prestaciones

superiores a las de la ley (IMSS/INFONAVIT).
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Objetivo general:

Desarrollar y coordinar proyectos de disefio grafico e ilustracidon dirigidos a diferentes publicos para el
fortalecimiento institucional, de los programas y proyectos de Cantaro Azul, relacionados al agua, higiene
y saneamiento.

Responsabilidades:

e Recibir, procesar y dar seguimiento a las solicitudes de disefio de materiales gréficos, editoriales
y/o ilustrativos realizadas por los diferentes circulos y para los programas o proyectos de Cantaro
Azul, respetando los lineamientos de comunicacion e identidad grafica de la organizacion, en
coordinacién con el o la solicitante del proyecto.

® Realizar adaptacion de materiales ya existentes para diversos formatos y publicos, impresos o
digitales, en coordinacion con el o la persona solicitante.

e Participar en la evaluacién de los materiales graficos disefiados, con la intencion de confirmar
que cumplieron con el objetivo, considerando la respuesta del publico meta, y en caso necesario
realizar ajustes pertinentes en los materiales que lo requieran para mejorarlos.

e Crear laimagen de campafias y eventos de la organizacion, en coordinacion con otros roles
involucrados.

Editar fotografias para su uso en diferentes materiales, medios y plataformas de comunicacién.
Coordinar y dar seguimiento a proveedores externos para la produccién y/o impresion de
materiales gréaficos con el objetivo de asegurar la calidad y la entrega puntual de los materiales.

e Organizar y mantener actualizado el banco de ilustraciones, iconos y materiales graficos de la
organizacion y facilitar su uso por parte del equipo de Cantaro Azul.

® Asegurar el uso correcto de las aplicaciones de la identidad visual en los diferentes productos y
medios de Cantaro Azul.

Facilitar talleres sobre temas de identidad visual o disefio grafico en caso de ser necesario.

e Investigar y aprender sobre temas relacionados al trabajo de Cantaro Azul para el desarrollo
Optimo de materiales de comunicacion en diferentes medios y formatos.

e Conocer, aplicar y contribuir a la mejora continua de los procesos, lineamientos y politicas de
comunicacién e identidad grafica de Cantaro Azul.

® Asumir responsabilidades administrativas correspondientes al area de Comunicacién para su
funcionamiento y organizacidn interna.

Competencias y perfil requerido:

® Persona egresada de disefio grafico, comunicacion o afines.
e Experiencia comprobable en el desarrollo de materiales graficos con enfoque pedagdgico y social.
e Buena ortografia y alta atencidn al detalle.
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Altas habilidades de organizacién y planificacion.
Capacidad para trabajar de manera simultanea en multiples tareas y proyectos. d
Alta capacidad de comunicacidn y fuertes habilidades para el trabajo en equipo.

Proactividad y capacidad de resolucién de problemas.

Sensibilidad y respeto para trabajar con comunidades rurales e indigenas y sobre temas de derechos

humanos, salud, género, infancia y ambientales.

® Interés en temas de derechos humanos, derechos de la infancia y problematicas relacionadas con
agua, higiene y saneamiento.

e Conocimiento del contexto socio-cultural de Chiapas y/o capacidad de adaptacidn a diversos
contextos socioculturales.

e Residir o tener la disponibilidad de residir en San Cristébal de Las Casas, Chiapas (indispensable).
Conocimiento en manejo de equipo y programas de disefio grafico e ilustracion (indispensable).

e Experiencia coordinando procesos de produccién de materiales graficos con proveedores externos.

e Un ambiente de trabajo formativo, enriquecedor y retador, donde puedes desarrollar y expresar tus
habilidades y potencial, impactando positivamente en la vida de miles de familias mexicanas.

e Participar en la consolidacién de un modelo organizacional innovador basado en la autogestién.
Laborar en un ambiente intercultural y con profundo respeto a la diversidad.

e Sueldo con prestaciones adicionales a las de la ley en cuestiones de permisos, vacaciones, licencias de
maternidad y paternidad, acompafiamiento en salud y otras medidas que permiten la conciliacion de
la vida familiar y laboral.

Personas interesadas favor de enviar al correo convocatoria@cantaroazul.org los siguientes documentos,
indicando el nombre de la vacante, a mas tardar el miércoles 19 de abril de 2026:

e CV actualizado con portafolio de proyectos de disefio grafico e ilustracidn.
e Carta de intencidn descargable en nuestra Bolsa de Trabajo
® 2 Cartas de recomendacidn recientes

Se evaluaran los perfiles con la documentacion completa y se hard una seleccidén de las personas que seran
contactadas para la fase de entrevistas. Los resultados serdn comunicados por correo.

Cantaro Azul es una organizacién incluyente que brinda igualdad de oportunidades laborales para todas y
todos, independientemente de su origen étnico, religidn, creencias, edades, capacidades, orientacién sexual,
sexo o identidad de género.
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Todas las personas que se integran a nuestro equipo se comprometen a cumplir con el Cédigo de Conducta y

con todas las Politicas Internas de Prevencion contra la discriminacion, abuso de poder, acoso, abuso sexual, d
explotacion sexual y hostigamiento entre integrantes del equipo y hacia nuestros socios directos y
estratégicos.
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