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Introducción

El 3er Encuentro por el Agua: Liderando propuestas en agua y saneamiento
desde las mujeres y los pueblos indígenas, se llevó a cabo los días 26 y 27 de
noviembre del 2023 en San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

Este tercer encuentro tuvo como objetivo principal amplificar la voz de
las comunidades en mayores condiciones de desigualdad en torno a sus
demandas y propuestas de agua y saneamiento. Durante esta jornada de
reflexión y acción, exploramos temáticas cruciales como el contexto y la
relación histórica de los pueblos indígenas con el agua y el saneamiento, los
acuerdos locales en torno a la tenencia de las fuentes de agua en territorios
indígenas, y los retos y oportunidades que enfrentan las mujeres en torno a
estas problemáticas.

Entre nuestros objetivos específicos estuvieron: fortalecer su
participación activa, convocar a actores clave interesados en promover
dichos derechos y fomentar la colaboración entre organizaciones y la
sociedad civil para dar seguimiento a los acuerdos generados.

En el Encuentro estuvieron presentes aproximadamente 120 hombres y
mujeres pertenecientes a 10 municipios del estado de Chiapas:
Berriozabal, Tenejapa, Tuxtla Gutiérrez, Sitalá, Chamula, La Trinitaria,
Chenalhó, San Cristóbal de Las Casas, Chalchihuitán. También estuvieron
presentes representantes del estado de Oaxaca.

Al evento asistieron 9 medios de comunicación (Pie de Página, Radio
Lagarto, Revista Proceso, Agua.org.mx, Periodistas Unidos, Revista Fortuna
Negocios y Finanzas,, Suprema Radio, Redes del Agua, Agencia EFE y
Noticias, voz e imagen de Chiapas), quienes cubrieron el evento y
posteriormente difundieron notas sobre la situación del agua y
saneamiento en los pueblos de Chiapas.
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Ceremonia de inauguración

El día martes 28 de noviembre se realizó en San Cristóbal de Las Casas,
Chiapas, el Tercer Encuentro por el Agua. Participaron gestoras y gestores
comunitarios del agua, representantes de patronatos y comités, de
escuelas, así como de personas usuarias y público en general de
comunidades tsotsiles, tseltales de la región Altos y de los municipios de
Berriozábal y La Trinitaria, de Chiapas.

Para inaugurar el evento, los Principales1 de Tenejapa realizaron una
ceremonia ritual de agradecimiento a la Madre Tierra por el agua. También,
se le pidió un buen auspicio para el trabajo de la jornada de las y los
participantes del Encuentro, para que sus voces sean escuchadas y
atendidas, y su trabajo, reconocido.

1 Nombre que reciben la rezadora y rezador en la cultura tsotsil, dos personas mayores y
sabias de su sociedad.
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Palabras de bienvenida

Mónica Olvera (moderadora): A nombre de Cántaro Azul queremos darles
la más cordial bienvenida al 3er Encuentro por el agua «Liderando
propuestas en agua y saneamiento desde las mujeres y los pueblos
indígenas».

En meses anteriores realizamos otros dos encuentros por el agua; en el
primero, llevado a cabo en el municipio de Berriozábal en octubre, las y los
representantes comunitarios presentes compartieron la situación que
enfrentan en sus localidades por la falta de acceso al agua y al saneamiento.
Durante el segundo encuentro, que tuvo lugar en San Cristóbal de las Casas
en el mes de noviembre, nos enfocamos en los retos que enfrentan las
infancias y juventudes de Chiapas, por la falta de acceso al agua y al
saneamiento en sus escuelas y hogares.

A través de estos encuentros, nos hemos reunido cientos de personas para
construir un plan de justicia hídrica para Chiapas, que ponga al centro de la
atención a las infancias, a las mujeres y a las comunidades rurales. Porque la
justicia hídrica reconoce que el agua es un bien común y que la atención
prioritaria debe estar en la población vulnerada (…). Pero esta población son
agentes de cambio, son líderes, impulsan sus propuestas y luchan por el bien
de sus comunidades. Les damos la bienvenida y los invitamos a escucharlos.
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Eusebio Pérez Aguilar: Buenos días. Mi nombre es Eusebio Pérez y soy
representante de la Asociación de Patronatos de Agua del municipio de
Chenalhó (APAMCH). Les damos la bienvenida a todos a este tercer
encuentro, liderado por los patronatos comunitarios indígenas, mujeres
aquí presentes. Sean todos bienvenidos.

María Luisa Gómez: Buenos días. Mi nombre es María Luisa Gómez. Soy
de La Unión y soy presidenta de la Asociación de Patronatos de Agua del
Municipio de Sitalá (APAMS). Estamos en este tercer encuentro por una
necesidad que tiene cada comunidad. Es una gran bendición que estemos
aquí. Gracias.

Paulina Juárez: Buenos días. Mi nombre es Paulina Juárez. Soy de Las
Maravillas, Berriozábal, e integrante de la Junta de Gobierno del Organismo
Municipal de Servicios Comunitarios de Agua y Saneamiento (OMSCAS).
Deseo que sea de provecho este tercer encuentro.
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Martha Laura Sánchez Flores: Buenos días. A nombre de Juan José
Zepeda Bermúdez, titular de la Comisión Estatal de Derechos Humanos
(CEDH), agradezco la invitación a este evento. Son muy importantes estos
espacios por el derecho humano de acceso al agua. Más en los pueblos
originarios y para las mujeres. Recalcar que el interés que tenemos en el
tema, en la CEDH, es grande. Hemos emitido recomendaciones sobre el
tema, tales como el rastro municipal o los humedales, en San Cristóbal;
también sobre un espacio que ha estado contaminando el agua en Yajalón y
otros más. En la Comisión estamos siempre con la puerta abierta para
seguir atendiendo sus necesidades, sus demandas y derechos. Gracias.

A continuación fue proyectado el video «Ellas hablan por el agua», producido
por Fundación Avina, con apoyo de Fundación Kellogg y Fundación Río
Arronte, I.A.P..

Conversatorio «Liderando propuestas en agua y
saneamiento desde las mujeres»
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Mónica Olvera (moderadora): Buenos días. Damos inicio a este
conversatorio, para escuchar la problemática y propuestas de mujeres como
María Luisa, presidenta del APAMS, quien ha realizado un trabajo muy
importante en Sitalá. Y de igual modo, a las compañeras que nos acompañan
y que me gustaría que nos comentaran cuál es la problemática en sus
comunidades. Empezamos con Angelina.

Angelina Gómez: Buenos días a todas, a todos. Mi nombre es Angelina
Gómez. Soy representante de la Coalición Indígena de Migrantes de Chiapas
(CIMICH). Las problemáticas sobre el agua en las comunidades afectan más
a las mujeres. Dicen nuestras mamás y abuelas que nuestra generación está
mejor, que ya no es como antes, cuando ellas caminaban tres o cuatro horas
para ir por el agua. Pero para mí no es así, porque el agua no está en cada
casa. Tal vez cinco o seis familias pueden agarrar agua o lavar cerca de la
tubería, pero las demás todavía tenemos que ir a acarrear el agua. Lleva
tiempo y se nos complica más en los meses de sequía, de febrero a mayo,
porque no alcanza y causa mucho problema. En Chamula, hay comunidades
que no alcanza el agua. Compran en pipas o van a traerla en carro y
rotoplases. Todo eso lleva muchos recursos, comprar el agua.

Maribel López Jiménez: Buenos días. Mi nombre es Maribel López
Jiménez. Mi comunidad es Guadalupe Xucail. Soy secretaria de la
Asociación de Patronatos de Agua del Municipio de Sitalá (APAMS). Yo
hablo tseltal.

Principalmente para las mujeres y los niños, que dejan de ir a la escuela por
tener que cargar agua, hay muchos problemas en el municipio: el agua está
contaminada, el almacenamiento es tan escaso que tenemos que usar
botellas de refresco para almacenar agua y, además, caminar una hora para
acarrearla a las viviendas.2

Paulina Juárez (integrante de la Junta de Gobierno del OMSCAS, de
Berriozábal): El problema en mi comunidad es que el agua está muy

2 Traducido del tseltal por Elizabeth Silvano Guzmán, de Cántaro Azul.
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contaminada. Nos llegaba el agua a la casa, pero no sabíamos que estaba
contaminada. Hasta que el OMSCAS y Cántaro Azul tomaron muestras y nos
dimos cuenta de esa contaminación. Me preocupa porque miro al futuro y
miro a los niños. Me preocupan los niños.

Sandra Cruz (integrante de la Junta de Gobierno del OMSCAS, de
Berriozábal: En nuestra comunidad tenemos un problema, porque cerca
del pozo están construyendo un fraccionamiento. Entonces, sabemos que la
contaminación va a ser peor de lo que ya tenemos. También tenemos el
paso de ganado y hay aún defecación al aire libre, que también nos afecta
muchísimo. Gracias al OMSCAS y a organizaciones como Cántaro Azul, que
nos apoyaron a monitorear la calidad del agua, han disminuido las
enfermedades en la comunidades. Porque no sabíamos cómo estaba.

Victorina Lucas (líder comunitaria de San Lorenzo, La Trinitaria):
Buenos días a todas, a todos. Yo soy Victorina. Hablo el mam. Vengo de San
Lorenzo, una de las comunidades que están en los alrededores de los Lagos
de Montebello. Nuestra agua allá se ha ido contaminando por varios
problemas: porque entre Comitán y Margaritas baja el Río Grande y porque
hay sembradíos de los tomateros del Triunfo, y está también una empresa
que se llama Ya’axná, de Monsanto, que está instalada ahí y exporta semilla
de tomate y chile. Entonces todo eso va al Río Grande que desemboca en los
lagos de Montebello y que ya contaminó dos lagunas. Nuestra agua viene
de una laguna que se llama Lagartero y estamos con el problema de que las
aguas cambiaron de color. La que usamos para tomar está turbia el color.

Unos años atrás, Cántaro Azul hizo un estudio, para ver si podía
consumirse (el agua) y construir un kioskito.3 Ahí salió que sí se podía
consumir, pero tenía que tratarse y purificarse. Eso no quiere decir que
tenemos agua. Nos llega sólo dos veces a la semana, de 7 a 10 am. Ése es el
horario y el que agarró su agua, tiene agua, y el que no, se quedó sin agua.
También captamos agua, pero ahí salen también los problemas, porque no

3 Kiosko purificador de agua instalado por Cántaro Azul en el marco del programa
NuestrAgua Franquicia Social. Ver: https://www.cantaroazul.org/franquicia-social
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todos tenemos dónde guardar el agua. Tenemos necesidades, somos de
bajos recursos. Y esto nos carga más el trabajo a las mujeres, porque somos
las que más usamos el agua. Somos las que nos preocupamos que se bañe
el niño, juntamos el agua para toda la familia, lavamos la ropa. Para todo
usamos el agua las mamás. Entonces todas nosotras allá sufrimos.

También tenemos otro conflicto, no tan grande, pero de donde sale el agua
compartimos con otra comunidad. Cuando baja el nivel del agua, en meses
de marzo, abril, dice la otra comunidad «¿por qué no nos dan agua?
Ustedes están agarrando más. Pero no es así, porque no llega suficiente. Y
como allá acostumbramos, sembramos hojitas, nuestras hortalizas, y a
veces agarramos un poquito para regar; entonces ahí están las discusiones.

Nos damos cuenta que siempre la mujer es la del problema: para lavar la
ropa, para tomar, para que no nos enfermamos, y más los niños menores de
5 años, por las diarreas.

Pero ahí vamos. Tenemos un Comité de Agua en la comunidad. No estamos
en un Patronato en el municipio. Ellos nunca nos han dicho que hay un
patronato del agua. Sabemos que hay un presupuesto, pero no sabemos
cómo se administra ese dinero. Las comunidades que estamos retiradas no
contamos con ese dinero. Por ejemplo, toda nuestra tubería ya tiene años.
Hay una parte que está hecha de manguera y a veces se contamina y las que
sufrimos somos las mujeres.

Moderadora: Ya oímos las distintas problemáticas que enfrentan en sus
comunidades. Pero el ser mujer representa para nuestras compañeras otros
desafíos. Me gustaría que nos comentaran cómo ha sido estar al frente de este
trabajo que realizan para llevar el agua a sus comunidades, qué desafíos han
tenido que enfrentar, con los propios compañeros incluso.

Angelina Gómez (CIMICH): En el caso de Chamula y Bautista Chico, en
2019, se elaboró una solicitud de obra para construir un sistema de agua
potable. Se nombró un comité de patronatos, para llevar el control de
avance del proyecto. Pero cuando terminó el período del presidente
municipal, quedó abandonado el trabajo. Como vieron que no había avance,
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la comunidad se reunió. Porque no se puede esperar, es una necesidad.
Llegaron al acuerdo de cooperar mil pesos cada cooperante. Con eso se
juntó el dinero. Participaron, aproximado, 280 habitantes. Vimos que eso sí
se cumplió, pero por el esfuerzo de los pueblos. El otro proyecto sigue
pendiente. Ya lleva cuatro años y no han cumplido todavía. No hay
distribución de agua en cada vivienda.

También, como mujer, una parte, veo que no nos toman en cuenta en la
comunidad. Los que planean o llegan a la reunión son los hombres, y no
todos los hombres participan. Hay unos que son conocidos, son
participativos. Pero las mujeres no tienen el derecho de dar palabras o qué
opinan sobre el agua o qué sufrimiento hay cuando no tenemos agua.

Paulina Juárez (OMSCAS): Una como mujer es muy discriminada. Nos ha
pasado que una no tiene el derecho de apoyar en beneficio de la comunidad
porque es mujer. Que la mujer su oficio es en casa. Que la mujer no puede
ni salir a mirar tan siquiera a la calle. Cuando no es así. Porque tanto vale el
hombre como la mujer.

Sandra Cruz (OMSCAS): Pienso que ha sido un reto la poca credibilidad
que teníamos como mujeres, el rechazo por ser mujeres. Incluso nos han
llamado tontas por hacer gestiones, por tratar de hacer algo mejor por la
comunidad. Pero demostramos que podemos perseverar, insistir en las
gestiones de nuestra comunidad y que sí podemos realizar muchas cosas.

Victorina Lucas (San Lorenzo): En mi comunidad se quemó una bomba. Y
es cara. Nos costó instalarla. Hubo mucha discusión y ahí a la mujer no se
nos tomó en cuenta. Los que deciden son los varones. Pues son los que
hablan más. Lamentablemente, en nuestras comunidades muchos varones
no tienen esa mentalidad de equidad. A la mujer le cuesta un gran trabajo
para que nos tomen en cuenta. Eso nos pasó a nosotras. A las madres
solteras igual. Se cuestionó demasiado cómo comprar la bomba.

O, por ejemplo, el problema del agua de la comunidad. Los niños también
salen afectados. Porque los niños también cargan el agua. Nunca vamos a
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mirar a un señor, a un hombre, cargando un garrafón o que vamos toda la
familia a cargar agua. Siempre la que carga es la mujer, es la niña, es el niño.
Ellos son los que se encargan de traer el agua a la casa.

Para mí ése es un desafío. Porque si es un niño o niña, a veces no van a la
escuela porque tienen que hacer ese trabajo. Y es un trabajo pesado.
Nosotras, antes, las que tenían posibilidad, compraban un burrito y
cargaban el agua desde la laguna, como a 4 kilómetros, donde [ahora] está
instalada la bomba. Nosotras cargamos los costalitos de azúcar llenos de
ropa sucio y la batea, los ponemos en nuestros cuxpá y cargamos. La que
hace ese trabajo es la mujer. Y encima lleva cargando un bebé en el chal. O
embarazada, cargando al bebé en la pancita. Es un problema de la mujer. La
mujer empieza su trabajo desde las 4 de la mañana. Trabajar, trabajar,
trabajar. Hasta las 9 de la noche. Y usa el agua todo el día, la acarrea, sin
que se le reconozca ese trabajo. Para nosotras, es un reto eso.

Maribel López (APAMS): Como mujer, he tenido varios retos. He llegado a
escuchar que como mujeres no tenemos derecho a hablar, sobre todo en el
tema del agua. Pero las que la cargan son ellas y los niños, mientras los
hombres salen a trabajar a las parcelas.

Las mujeres asociadas en la APAMS, que son 35 comunidades,
identificamos como reto las tuberías dañadas. Porque aumentan la carencia
del agua, que tiene que seguir siendo llevada por acarreo a las casas.

Moderadora: Sin duda, todos los días ellas hacen un gran esfuerzo para
llevar, a sus familias y comunidades, el agua que necesitan para cubrir sus
necesidades básicas. Me gustaría que nos comentaran cuál sería el mensaje
que le darían a otras mujeres para que se motiven a participar de estas
asociaciones y patronatos, que trabajan, al igual que ustedes, para llevar
agua a sus comunidades.

Victorina López (San Lorenzo): Pues para mí sería compartir o llamar a
las demás mujeres que sufrimos el problema del agua. Yo me imagino que
las mujeres de la ciudad tienen también ese tipo de problema; yo creo que
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el agua es un problema común, a nivel comunitario, regional, nacional,
mundial. Porque hay muchas empresas que usan mucho el agua y a veces
varios municipios y regiones nos quedamos sin agua. Y es un problema,
porque somos de escasos recursos. Algunas mujeres pueden comprar el
agua. Otras no. Y a veces, aunque podamos comprar, no hay dónde.

Entonces, para mí, es que todas las mujeres nos unamos. Les diría que
pensemos en el futuro. Porque vienen nuestros hijos atrás, nuestros nietos
y si seguimos con el paso que llevamos, los problemas van a empeorar.

Éste es un problema de todos los seres humanos, que estamos en la Madre
Tierra, en el planeta.

Entonces tenemos la unión, la gestión por el agua, de cómo juntarla, de qué
manera se puede ir rescatando lo que se está contaminando, de qué
manera cuidar los ojos de agua, los ríos. ¿Y pues qué lo podemos hacer?
Unirnos. Organizarnos. Gestionar. Mucho trabajo nos queda.

Sandra Cruz (OMSCAS): Yo les diría que el agua es salud, es vida. Nosotras
que tenemos la responsabilidad del hogar, de que nuestra familia esté sana,
si nos unimos para tener una mejor calidad de agua, tendremos una mejor
calidad de vida. Y que las mujeres somos fuertes y somos inteligentes.

Paulina Juárez (OMSCAS): Yo les podría decir, compañeras, que nos
unamos, que no bajemos la guardia, que nos sumemos para salir adelante
en cuestiones del agua. Hagamos equipo para salir adelante.
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Maribel López (APAMS): Invito a las mujeres a no desanimarse y
participar, que den su voz. Que no se apenen, porque sólo así serán
escuchadas.

Angelina Gómez (CIMICH): Yo digo que es un poco difícil eso. Es que veo
que en mi comunidad existe el machismo, manda el machismo. A veces
nosotras mismas está metido en nuestra mente que no podemos participar,
que no valemos, que no tenemos derecho de opinar en reuniones o
asamblea. Pero yo digo que ya es el momento de participar. Digo que ya no
metamos en nuestra mente que no valemos. Veo yo que nosotras mujeres
somos las que más trabajamos o cuidamos la familia y el agua. En la
comunidad trabajan para comprar agua purificada. O aunque no, pero
buscan el modo de darle agua a su familia. Van por el agua, van por leña
para hervirla, la hierven. Yo veo que somos trabajadoras, somos
luchadoras, ante la familia y en la comunidad.

Moderadora: Definitivamente el trabajo que hacen da evidencia de su lucha
por otras personas dentro de sus comunidades. ¿Qué recomendarían ustedes
para fortalecer sus organizaciones, las reuniones, las gestiones…?
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Victorina Lucas (San Lorenzo): Tenemos pena a veces o dificultad de
expresarnos o de cómo elaborar una solicitud. Para mí sería que las
organizaciones nos acompañen a hacer las gestiones. Que no hablen por
nosotros, pero que estén apoyándonos para que podamos tocar puertas. O
también para hacer solicitudes, que muchos de nosotros no podemos hacer
esas cosas. Entonces, aprender esas cosas e ir a tocar puerta, para que se
pueda satisfacer las necesidades de agua en las comunidades.

Los comités también podrían integrar mujeres. Pero hay asambleas que
deciden que el Comité tiene que ser sólo hombres. Y si se nombran
mujeres, entonces dicen «como son mujeres, ah, bueno, todo», nos tiran
toda la responsabilidad. Y si una compañera todavía tiene pena o no la
dejan salir de casa, pues ese trabajo no se logra. ¿Por qué? Porque tal vez
tiene que pedir permiso al esposo que la deje salir. Y no va a poder elaborar
una solicitud porque la asamblea, los varones, le van a dejar todo ese
paquete, en vez de ayudarla, apoyarla a hacer las gestiones.

Entonces, mi modo de ver es que las mujeres nos unamos. Que nos
acompañen algunas organizaciones conocidas, de amistad, para poder
gestionar. Nos ha pasado ahí en el municipio que vamos por un asunto y
como ven las instituciones que somos de comunidad, no nos hacen caso.
Ahí no encontramos la manera de abrir las puertas en el municipio para
que nos ayuden. Cuesta que nos tomen en cuenta en los municipios.
Entonces, yo creo que necesitamos un acompañamiento, para que podamos
gestionar realmente y que sepamos cómo se están distribuyendo los
presupuestos para agua.

Sandra Cruz (OMSCAS): Animar a participar a las mujeres, incluso
adolescentes. Que asistan a los talleres y reuniones. Es muy importante la
participación. Porque al tener al OMSCAS, nos hemos sentido fortalecidos
como comunidad.

También que en la asamblea participen más mujeres y que no pongan un
número determinado del Comité. Porque a veces dicen «nada más cinco o
seis o siete». Y la mayoría, hombres. Entonces no nos dan oportunidad de
que más mujeres participen.
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Paulina Juárez (OMSCAS): Las organizaciones nos han apoyado mucho.
Ahí en nuestro municipio nos ha ayudado mucho el OMSCAS. Porque les
llevamos la solicitud y el OMSCAS la lleva al municipio. También Cántaro
Azul y Operación Bendición han apoyado. Yo los invito a que nos unamos
más.

Maribel López (APAMS): Es importante que se vayan integrando más
mujeres y más hombres en la organización del APAMS. La organización
puede ir enseñando los caminos, paso a paso, porque es un camino de largo
plazo. Poco a poco se encaminarán a hacer las gestiones y tocar puertas.

Angelina Gómez (CIMICH): Hay algunas comunidades que no conocen a
las organizaciones, como CIMICH, a la que represento. Pero ya es el
momento. Hay que fortalecer ahí mismo, en nuestras comunidades cómo
colaborar en la gestión comunitaria del agua y cómo cuidar el medio
ambiente, los manantiales, los pozos.

También, que las organizaciones nos ayuden a saber qué tipo de agua
estamos consumiendo.

Moderadora: Algo importante en toda comunidad es la confianza. Me
gustaría que comentaran qué recomendación harían para que la gente vea
que no se trabaja por sacar alguna ventaja, o que no se utilizan algunas
situaciones con afán de lucro.

Victorina Lucas (San Lorenzo): En en caso de La Trinitaria, que sólo
tenemos un comité, la comunidad coopera para pagar una persona que
bombee el agua, porque está lejos el lugar de donde se bombea. Con esa
cooperación le pagamos al bombero cada mes. Pero pasamos la
información a través de la asamblea comunitaria, y entregamos cuentas
mensuales de cuánto se gasta, cuánto va quedando en cada y para qué se
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usa. Porque puede ser que las tuberías se quieberen y que haya que
repararlas. O que se queme la bomba, como nos acaba de pasar, y tengamos
que comprar otra, que tuvimos que traer creo que desde Monterrey, porque
aquí no hay. Entonces tuvimos que cooperar un dineral. Pero sí se hizo un
acta del dinero y se entregan los informes. La comunidad sabe de esto,
exige, pues, las cuentas de dónde se está yendo el dinero. En mi comunidad
las cuentas están claras.

Moderadora: Aquí me gustaría hacer un paréntesis, para comentar que el
trabajo de las mujeres y estos mecanismos de transparencia han hecho que la
gente de San Isidro confíe plenamente en su organización. Porque antes de
que ellas estuvieran, en este control, en esta forma de transparentar los
recursos, había total desorganización y la gente no participaba. Entonces,
merecen un aplauso todavía más grande lo que han logrado en San Isidro.

Sandra Cruz (OMSCAS): En el caso de nosotros, en cada asamblea se rinde
un informe de gastos e ingresos. Además, cada integrante de la comunidad
tiene su propio recibo, que muestra lo que va pagando cada mes. También
el tesorero lleva un listado de cada cobro que se hace. Tanto el que paga
como el que cobra llevan las cuentas.

Paulina Juárez (OMSCAS): De igual manera, en mi comunidad
cooperamos para comprar tubos, válvulas, etcétera, y se da informe de
cuánto se gastó y cuánto entró. Pero todo es en asamblea, para que haya
transparencia.
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Maribel López (APAMS): En mi comunidad
hay un reglamento que dice que toda la
comunidad tiene que cooperar para poder
atender cualquier avería que tenga el
sistema de agua. Pero hacemos Hacen una
relación de gastos y lo informamos, así como
cuánto dinero queda en la caja.

Angelina Gómez (CIMICH): En Bautista
Chico, mi comunidad, cooperamos
anualmente 500 pesos. Los jóvenes también,
desde los 15 años, o cuando ya no están
estudiando. Cuando no se gasta en el año esa
cooperación, ahí se queda. Pero los
patronatos, que son cinco y se cambian cada
año, dan informe al cambiar.

También cooperamos cuando se hace ritual en el mes de mayo,4 pero ahí de
forma voluntaria. Hubo un tiempo en que se pedía la cooperación igual,
pero hubo personas que entraron en conflicto porque ya no quieren que se
haga una ofrenda o un ritual. Entonces, era mejor estar de acuerdo y
decidieron que más mejor se quede en voluntario la cooperación. Igual que
las mujeres, para hacer la comida y el convivio ahí en el manantial.

Moderadora: Este conversatorio nos da cuenta de que el título de este
encuentro es acorde con el liderazgo de las mujeres, para trabajar en favor de
sus familias y vecinos, y darles un ambiente más saludable y acceso al agua.

Empezamos ahora una ronda de preguntas del público asistente.

4 Se refiere al festejo de la Santa Cruz, para pedir a la Tierra por agua para las cosechas y
para agradecerla.
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Persona del público: En Sitalá, la mayoría de mujeres y niños acarrean el
agua, lacerando derechos a la educación. ¿Han pensado qué hacer para
solucionarlo? Y para Berriozábal mi pregunta es si han tenido coordinación
con la administración actual o anteriores para buscar soluciones a la
problemática de agua?

Maribel López: Sí, los niños acompañan el acarreo de agua. Pero a través
de orientaciones de las organizaciones, han reflexionado que es importante
el derecho de los niños a la educación, a vivir su infancia.

Sandra Cruz (OMSCAS): En nuestro caso, les podríamos decir que hacía 9
años que nuestra comunidad no recibía un beneficio de gobierno. A partir
de que organizaciones como Cántaro Azul y Operación Bendición
empezaron a trabajar con nosotros, y también gracias a que tenemos el
OMSCAS, hoy nos están construyendo un tanque elevado que será de gran
beneficio para nuestra comunidad. También gracias a eso, hoy contamos
con agua todos los días.

Persona del público: En primer lugar, agradecerles y felicitarles por dónde
están sentadas ahorita. No ha sido fácil estar ahí. Sin duda, muchas de sus
comunidades se rigen por usos y costumbres, pero también existen las leyes y
se tienen que ir empatando. Así como las leyes van evolucionando, los usos y
costumbres también tienen que ir evolucionando. ¿Qué retos han encontrado
en sus organizaciones y asambleas, para ir cambiando esos usos y
costumbres, para hacerlos más abiertos a escuchar su voz? El principal reto
que tienen son los hombres diciendo «no», o también mujeres diciendo «no»?
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Sandra Cruz (OSMCAS): Yo soy comisariada del ejido. En nuestro caso, al
inicio de la asamblea decían «ella qué va a hacer, no tiene idea de lo que es
un ejido». Sí fue un reto grande. Pero hemos demostrado que sí, que hemos
tenido la persistencia, la iniciativa de organizarnos como mujeres. Por
ejemplo, contamos hoy con un huerto comunitario creado por puras
mujeres de la comunidad. Y hemos estado insistiendo. Recuerdo que la
primera vez que llegamos al municipio, le dijimos al chico de la entrada que
éramos de San Isidro y no sabía dónde estaba. Y ahora ya nos reconocen,
porque llegamos tanto que ya nos conocen perfectamente bien. Hemos
demostrado que sí podemos hacer las cosas y ser persistentes. Porque
nuestro trabajo es para beneficio común, no para nosotras.

Persona del público: ¿Han invitado alguna vez a los hombres, un par de
días, a hacer, a que vean lo que es ir a buscar el agua y hacer todo lo que tiene
que ver con el agua en el hogar?

Sandra Cruz (OMSCAS): En nuestra comunidad participan los hombres en
el acarreo.
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Victorina Lucas (San Lorenzo): En mi comunidad, cargan con el burrito
(los burros aguantan hasta 8 cántaros). Pero nunca he visto que vengan con
un garrafón en la espalda. Cargar el agua como las mujeres, no lo hacen. Los
niños sí, porque la mamá los está mandando.

Hay que poner, como dice la compañera que hizo la pregunta, a un hombre
a que un día haga el trabajo en casa. Tiene que haber una equidad, ambos,
mujer y hombre tenemos que aprender los trabajos. El varón tiene sus
manos sus pies. La mujer también. La mujer puede cargar la leña. ¿Por qué
no el varón?

Yo, por ejemplo, con mis hijos, con las señoras, con mis compañeras que
vienen, con mi comadre Emilia, hemos batallado mucho para que las
mujeres nos tomen en cuenta en los trabajos. Y también para que tengamos
un descanso. Porque realmente las mujeres no descansamos. Hasta
embarazadas trabajamos mucho, sin que nadie se acuerde. No tenemos
descanso. No somos pagadas. Es el destino que nos pusieron, que nos
enseñaron desde pequeñas nuestros papás, nuestras mamás. Pero ya es
momento.

Nosotras (no somos muchas: tres, cuatro mujeres) tenemos un problema
que nos acaba de pasar. Nosotras participábamos en las asambleas.
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Teníamos voz y voto. Pero llegó un momento en que los hombres fueron
cambiando y nos rechazaron en la asamblea. Me enojé demasiado, me sentí
muy mal. Tanto peleamos, tanto nos costó difundir, hablar, y seguimos
hablando, que las mujeres somos trabajadoras y salimos adelante.

Pasa en la comunidad cuando se muere una pareja: cuando la mujer queda
sola ella sale adelante. A los varones les cuesta. Porque la que lleva la
batuta de la casa es la mujer. Por eso es importante enseñarles a niños y
niñas a hacer los mismos trabajos, porque un día todos lo vamos a
necesitar.

Nosotras las mujeres indígenas (yo, por ejemplo, que hablo el mam) no
tenemos acceso a la escuela. Nuestros papás nos dicen que no debemos ir a
la escuela sólo por ser mujer. Por eso yo digo que mi hija tiene que estudiar.
Saber cómo, pero lo vamos a lograr.

Somos varias familias que hemos valorado de que la mujer tiene que
aprender todo: a hacer gestiones, trabajar por su comunidad, guiar a su
pueblo y, por qué no, como la compañera que habló antes, ser autoridades
en una comunidad o en un ejido. Para mí, los talleres, estos encuentros, son
importantes porque ahí aprendemos muchas cosas. Por eso tenemos que
invitar a más mujeres.

Nuestros hijos, nuestras hijas, tenemos que hacerles conciencia desde
pequeños, para que haya un cambio. Porque el palo crecido, enderezarlo ya
no se puede. Entonces, todos debemos aprender. El varón, oficios de las
mujeres, como las mujeres aprenden oficios del varón. En este caso que
estamos hablando del agua, es una lucha, es un trabajo de los dos, de la
familia. Porque si nosotros no aprendimos, nuestros hijos, nuestros nietos
que vienen, tienen que aprender. Porque la situación es cada día más
complicada.

Moderadora: Agradecemos mucho a Paulina, Sandra, Victorina, Angelina,
Maribel esta conversación. Desafortunadamente, se nos acabó el tiempo de
este conversatorio. Pero, sin duda, todas y todos nos llevamos mucho que
aprenderles, mucho que admirarles. Y, por supuesto, todo nuestro respeto por
el trabajo que hacen todos los días y todas las horas que trabajan durante el
día. Gracias.
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Conversatorio «Liderando propuestas en agua y
saneamiento desde los pueblos indígenas»

Fermín Reygadas (moderador): Buenos días. A nombre de Cántaro Azul,
me da gusto moderar este conversatorio con personas tan especiales para sus
comunidades, en términos de la lucha que realizan para que sus municipios
logren avanzar en la garantía del derecho humano al agua. Es un honor
compartir este espacio con ustedes.

En este conversatorio, queremos escuchar cómo han afrontado el gran reto
de la falta de agua o la mala calidad del agua que tenemos en Chiapas,
principalmente, en comunidades rurales y de pueblos originarios. Que nos
cuenten de sus formas de organización y tecnología o infraestructura que
utilizan, y también las propuestas de políticas públicas que han desarrollado.
Vamos a empezar desde la perspectiva del hogar y las escuelas, y vamos ir
avanzando hacia los procesos asociativos y la perspectiva municipal.

Elicia, ¿nos podrías contar qué han hecho para tener agua en los hogares de
tu comunidad?
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Elicia Gómez García (usuaria del agua de K’analumtik,
Chalchihuitán):5 Buenos días. Yo hablo tsotsil. Mi comunidad sufre de
contaminación por las fumigaciones en las parcelas.

Nos esforzamos para obtener el agua que necesitamos en la casa.
Aprovechamos los techos de lámina para captar el agua de lluvia. Pero sólo
podemos captar hasta 200 litros, si tenemos para comprar ese
almacenamiento.

En la comunidad hay tuberías para distribuir el agua, pero como no alcanza
para todos, la racionamos: un días para algunos, y otro, para los demás.

También tenemos un problema de participación con las madres solteras,
porque no les alcanza el tiempo para, además de atender su hogar y ganar
el sustento, ocupar un cargo en el Patronato. Un cargo en el Patronato dura
6 meses. El cargo de los fontaneros dura sólo 2 meses, pero su trabajo
empieza a las 6 am y termina a las 6 pm. Entonces, como a las madres
solteras no les da tiempo de participar, se quedan sin agua.

5 Intervención en tsotsil, interpretada por Patricia Pérez Gómez, de CIMICH
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Muchas veces les hemos pedido apoyo a los ayuntamientos, pero no nos
hacen caso.

Queremos seguir participando en las organizaciones, organizarnos mejor,
para resolver nuestra necesidad de agua, porque la unión hace la fuerza.

Moderador: Muchas gracias, Elicia. Además de los hogares, otro espacio
importante en las comunidades son las escuelas. Las escuelas a donde
llevamos a nuestros hijos e hijas son espacios de la Secretaría de Educación,
donde debería garantizarse el acceso al agua y al saneamiento. Muchas veces
esperamos que las autoridades cumplan con esa obligación, pero no sucede.
Sin embargo, las personas no se han quedado con los brazos cruzados: han
desarrollado propuestas y han podido atender este tipo de problemas. Eliseo,
nos gustaría que nos platicaras sobre cómo han atendido en las escuelas
estos problemas?

Elías Eliceo Gómez de la Cruz (director de la Escuela Primaria
Dr. Belisario Domínguez, en Tzabalhó): Fui director de una escuela en
Tzabalhó, en el municipio de Chenalhó. El agua es un tema complejo. En la
comunidad de Tzabalhó, donde laboraba en 2016, escasea el agua. En
tiempo de cuaresma, sólo teníamos un rotoplas de 5 mil litros que nos
abastecía. La escuela, además, está en la parte más alta de la comunidad. El
Estado debe garantizar el agua en las escuelas, pero no es así. Sólo nos
preguntan si hay agua, pero no nos dicen cómo la vamos a llevar. Llegan a
veces programas de gobierno, pero no funcionan. Por ejemplo, en la época
del exgobernador Juan Sabines Gutiérrez, llegó un proyecto de filtración del
agua. Pero nada más lo dejaron ahí y no les dieron seguimiento. Queda
nada más para pura cuestión política o para justificar gastos, pero no hay
ningún seguimiento.

Por fortuna, a la escuela nos llegó un programa de Cántaro Azul. Se hizo
una asamblea con todos los padres de familia, para motivar el proyecto.
Porque si el maestro debe interesarse por su comunidad, si no la motiva, si
nada más ve por su propio interés, pues no se avanza. Y existen carencias
muy grandes de agua. Por ejemplo, había más de 300 niños en la
comunidad y todos tomaban el agua de los pocitos, donde había animalitos
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y se enfermaban. Había muchas enfermedades gastrointestinales. Pero,
como les comentaba, llegó Cántaro Azul, hicimos una asamblea con más de
400 personas y construimos un kiosko comunitario que funciona hasta
hoy.6 Es una gran satisfacción. Porque formamos un comité que quedó en la
comunidad como un servicio y se cambia periódicamente. Es un comité,
además, exclusivamente para el kiosko comunitario.

El kiosko tiene un sistema de captación de agua de lluvia. Nos construyeron
un tanque ferrocemento y el kiosko, con todas sus características. Pero,
sobre todo, nos dieron el acompañamiento, siempre estuvieron pendientes,
tomaban muestras de agua, nos apoyaron con garrafones y portagarrafones
para cada salón, con anforitas para los niños, para que no tomen refresco,
sino agua. Porque el pozol lo habían cambiado por Coca Cola. Entonces
salió que después de jugar, mejor que tomaran su agua o, si se puede,
mejor, pozol.

Fue un proyecto en verdad de beneficio para la educación y la comunidad.
Quedó un comité bien estructurado que funciona desde entonces, hace ya 6
ó 7 años. Uno de sus integrantes fue hasta Panamá, a aprender y compartir
sobre temas del agua, viajó en avión. Una vez le dije: «lo que tú viste tienes
que implementarlo aquí, con la gente».

En ese aspecto, avanzamos en la comunidad. Porque el agua es un derecho
de cada comunidad. Por eso fuimos y gestionamos también ante la CDI7. Ya
nos habían autorizado 8 millones de pesos para hacer la conexión de agua.
Pero la comunidad donde íbamos a traerlo no quiso dar el agua, todos
protegieron el agua, porque el agua se protege, pero el recurso se perdió,
muy lamentablemente.

En la nueva escuela donde trabajo desde hace un año ya fomenté lo que
aprendí sobre el agua. Porque aunque haya agua entubada, a veces viene
contaminada por los insecticidas, los pesticidas. Hasta las aguas de lluvia
están contaminadas; aunque estemos en comunidades, porque el viento
también trae la contaminación. No podemos tomar el agua de la lluvia, no

7 Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas (CDI).

6 Se refiere al kiosko purificador de agua instalado por Cántaro Azul en el marco del
programa NuestrAgua Gestión Comunitaria. Ver:
https://www.cantaroazul.org/gestion-comunitaria
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es como venía antes, cristalina. Ya no. Hace un mes, en una escuela cercana,
ocho niños se intoxicaron por tomar agua sucia. Un niño falleció. Da mucha
tristeza, porque es algo que se puede evitar, con sólo que entren en
conciencia los gobiernos. También nosotros los maestros, porque somos
agentes fundamentales de cambio. Si no cuidamos el agua, no vamos a
tener para dejarle a nuestros hijos.

Moderador: Muchas gracias, Eliseo. Nos compartes unos elementos
importantes de cómo cuando las cosas llegan nada más de fuera, como ha
pasado, sin generar un proceso con la comunidad, muchas veces se queda ahí
la infraestructura y no funciona. Cuando llega algo igual de fuera, pero que
genera un comité, eso puede hacer que las cosas duren a largo plazo. Y
también las cosas que emanaron desde la comunidad. Por ejemplo, el pozol
como propuesta. Una bebida con tanta sabiduría, que nos nutre, a diferencia
de las bebidas azucaradas que nos llegan de fuera. Ésas son algunas de las
propuestas que emanan desde las comunidades.

Quisiera continuar hablando un poco todavía sobre la captación del agua de
lluvia. Se ha dicho que Chiapas es uno de los estados que más agua tienen.
Pero quienes vivimos aquí sabemos que esa agua no necesariamente está en
nuestros hogares. El agua puede estar en el Usumacinta, en el Grijalva, en las
presas, en la industria, a lo mejor en las ciudades más grandes, pero no en la
mayoría de nuestros hogares. En los hogares rurales no se cuenta con agua.

Nos gustaría escuchar algunas de las propuestas que han surgido en las
comunidades para solucionar ese problema, Rosa, si nos puedes compartir.

Ana Rosa Sántiz Arias (usuaria de agua de Bachén, Chenalhó): Buenos
días, compañeras y compañeros. Me llamo Ana Rosa Sántiz Arias. Soy de
Bachén, Chenalhó. Voy a compartir un poco de lo que estamos viviendo
ahora en mi comunidad. Pero voy a hablar en tsotsil, porque hay aquí
mayoría de personas que hablan tsotsil.8

8 Intervención en tsotsil, interpretada, a partir de este punto, por Patricia Pérez Gómez, de
CIMICH
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Vivo en un cerro que queda arriba de la cabecera municipal de Chenalhó.
No tenemos manantial ni ojo de agua. Sólo tenemos un sistema
comunitario de captación de agua de lluvia de 5 mil litros, que beneficia a
150 familias de mi comunidad, más 50 familias de otra cercana. Así que no
alcanzan los 5 mil litros. Por eso, aunque la mayoría de las veces también
captamos agua en cada casa, en el tiempo de sequía se acaba toda. Tenemos
entonces que comprar el agua desde Chenalhó y acarrerarla, que es un
trabajo que hacen las mujeres, niñas y niños. Una vez mi esposo colaboró
en el acarreo de agua. Y como existe mucho machismo, le dijeron que se
convirtió en mujer, porque un hombre no debe cargar agua.

Otras veces, también, si podemos, cooperamos para pagar los viajes. La
cooperación es según el tamaño de la familia. Las familias grandes pagan
más.

Hay 32 familias que no tienen agente o autoridad en su comunidad. De
ellas, 7 se organizaron para hacer dos tanques: uno arriba de la pendiente,
donde viven 3 de esas familias, y otro abajo, donde están las otras 4. Como
vieron que funcionó, cooperaron nuevamente para construir un tanque de
almacenamiento en cada una de las 7 casas. Estamos muy contentos de ese
logro. Lo que queremos ahora es impulsar que el resto de las 32 familias
que no se pudieron organizar puedan también tener un tanque en cada
casa.

Ésta es la primera vez que vengo a uno de estos eventos. Y quiero pedir
apoyo de las organizaciones como Cántaro Azul, para que nos acompañen
en nuestro proceso.

Moderador: Muchas gracias. Pues nuevamente Rosa nos compartió algo
sobre la importancia de la captación de agua de lluvia. Eso podría
convertirse en una política pública en el estado y más allá de Chiapas. Y
también que la cooperación de la comunidad puede resolver algunas de las
brechas de la captación o alguna de las implementaciones que han hecho, en
la búsqueda de equidad, para que el agua sea un derecho palpable para
todas las personas. Celebramos mucho su trabajo.

Pasamos ahora a la escala muncipal. Eusebio, conocemos que para la
mayoría de las comunidades, buscar que el Estado en cualquiera de sus tres
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niveles haga lo que le compete, se convierte en una peregrinación
interminable, donde los mandan de un lado a otro. ¿Qué han hecho ustedes en
la Asociación de Patronatos de Agua del Municipio de Chenalhó (APAMCH),
entendiendo este reto, para que los escuchen las autoridades y avancen en
esta garantía del derecho humano al agua?

Eusebio Pérez (representante de la APAMCH): Buenas tardes. Gracias a
todos. Ya escuchamos la voz de las compañeras y compañeros, que han
compartido sus experiencias en las comunidades. Ésa es la realidad. Ésa es
la voz del pueblo indígena rural, en Chiapas y en otros estados. Es
lamentable escuchar que el problema principal es la escasez del agua en
Chiapas, donde a pesar de nuestras riquezas naturales, sufrimos por la falta
de agua. No sólo en esas comunidades que ya escuchamos, sino que es así
en todas las comunidades de los diferentes municipios.

Lo bueno es que la gente ya se está organizando para buscar soluciones.
Porque si no hay agua las mujeres, niñas, niños y toda la población
sufrimos enfermedades. Las comunidades cooperan, compran sus propias
cisternas (pequeñas, porque no cuentan con suficientes recursos
económicos), o ellas mismas construyen sus tanques de ferrocemento. Ésa
es una muestra del trabajo que debemos hacer. Ése es un primer paso.
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Pero también estamos en el otro proceso de los patronatos. Yo represento a
14 comunidades. Empezamos con 7. En las asambleas de las comunidades
detectan que la principal necesidad es el agua. Por eso decidieron formar
sus patronatos, para que haya alguien que camine, toque puertas y lleve sus
propuestas adelante.

Lo que queremos es agua entubada, agua potable, ollas de agua, captación
de agua de lluvia. Son medios que pueden ayudarnos a solventar nuestros
problemas, dependiendo de la ubicación y necesidades de cada comunidad,
que son distintas. Porque hay comunidades bajas y altas; hay unas que
tienen su propio manantial y otras que no.

María Luisa9 y yo fuimos al Congreso de la Unión, en la Ciudad de México, el
jueves pasado, a buscar que los Patronatos y gestores comunitarios de agua
seamos reconocidos en la Constitución. Porque a veces salimos a gestionar,
pero no nos toman en cuenta. Nuestra propuesta es unirnos, para que
podamos tener más fuerza.

Lo que más nos obstaculiza es la falta de recursos económicos. Entonces
pedimos que el gobierno nos cumpla lo que dice la Constitución: nuestro
derecho al agua. Que autoricen recursos para proyectos de agua. Eso es lo
que queremos: que nos cumplan. Porque tenemos ese derecho.

Moderador:Muchas gracias, Eusebio.

El recorrido del APAMCH nos muestra la posibilidad de que en vez de que
cada comunidad tenga que ir y aprender a hacer esa gestión, puede crear un
grupo que se especializa en eso, que aprende de las mejores prácticas y que
puede tener mejor respuesta por representar a un grupo más amplio de
comunidades. También nos cuenta cómo, en vez de que sean las autoridades
las que tomen decisiones sobre nuestros derechos, los Patronatos han
identificado qué es lo que necesitan y tienen ya propuestas. Han hecho incluso
ejercicios de priorización de inversiones, donde muchas veces un
representante de una comunidad identifica otra que tiene una mayor
necesidad y que es importante que vaya primero. Estas propuestas son muy,

9 María Luisa Gómez, presidenta de la Asociación de Patronatos de Agua del Municipio de
Sitalá (APAMS).
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muy valiosas, porque son construidas y legitimadas por las propias
comunidades. Por eso es fundamental que las miren las autoridades. Que se
logre esa transformación de escuchar a las comunidades y responder a ellas.

María Luisa, además de los espacios donde has estado en representación de
la gestión comunitaria del agua en Chiapas, o hablar con el director de la
Conagua el año pasado (donde se comprometieron a escucharles de manera
periódica y no ha sucedido); o el haber ido la semana pasada a la Cámara de
Diputados, o también a conocer en Colombia el proceso de una confederación
de organizaciones comunitarias de agua y saneamiento, en el ámbito de
América Latina, ¿qué es lo que proponen desde el APAMS o en el nivel de
asociatividad intermunicipal en el que están sentando las bases en este
momento?

María Luisa Gómez (presidenta de la APAMS): Buenas tardes. Vengo de
La Unión, municipio de Sitalá. Soy representante de la Asociación de
Patronatos de Agua del Municipio de Sitalá. Como contó Eusebio, fuimos a
la Ciudad de México a pedir que se reconozca a los gestores y gestoras
comunitarias del agua en la Constitución. Es un poco difícil, pero no
imposible.

El artículo 4 dice que tenemos el derecho. Pero no lo hay. Lo que nosotros
buscsmos es que los gestores podamos hacer ese trabajo y que sea
reconocido por la ley. Y si no hay recursos en los ayuntamientos, pues que
el gobierno federal aterrice esos recursos que deben ser para las
comunidades rurales.

No sólo las comunidades rurales carecen de agua. Sabemos que también en
las ciudades. Pero normalmente el gobierno no pone la mirada en las
comunidades rurales. Por eso los gestores tenemos que organizar a la
comunidad.

Además, es difícil, porque todavía existe el machismo. En 2019 hice un Foro
de Escucha en Sitalá, donde estuvo Conagua, INESA, Derechos Humanos.
Ahí vieron que de verdad carecemos de agua en las comunidades rurales.
Pero desgraciadamente, a pesar de esta gran lucha que hemos hecho, de los
foros y encuentros, seguimos sin ser tomados en cuenta.
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Fuimos a Conagua. De las 35 comunidades que represento, unos quieren
sistema de agua; otros, captación de agua de lluvia, porque donde es cerro
no pasa tubería y hay que buscar la forma de tener agua.

También hay otros problemas. Hay comunidades donde todavía se defeca al
aire libre. Pero hay que buscar la forma de que las comunidades rurales
mejoren, porque si una persona defeca al aire libre, eso va al agua cuando
llueve y los niños se enferman. Al ver esas necesidades, formamos un
Comité comunitario de Gestión de Agua. Así fue que empecé a salir a
encuentros, a foros como los que organiza Cántaro Azul que nos da
acompañamiento. Fui a Colombia. En CLOCSAS10 trabajan de otra forma,
pero de ellos aprendimos muchas cosas y ellos aprenden igual de nosotros.

Pero cuando vamos a Conagua nos dicen «¿qué documento traes?». Se
supone que Conagua debe saber qué necesidad tiene cada comunidad.
Desgraciadamente, no saben. Entonces queremos que nos hagan el
reconocimiento para que nosotros mismos podamos hacer la gestión de
nuestra agua. Podemos trabajar de la mano con los ayuntamientos y estaría
mucho mejor, porque lograríamos lo que nos hemos propuesto los gestores
comunitarios.

Para nosotras las mujeres, es un reto más grande, porque salir de la casa es
complicado. Tenemos esposos y no faltan vecinos que digan que la mujer
debe estar en la casa. Cuando una mujer es líder, no siempre nos dan el
acompañamiento los hombres.

Pero no nos vamos a cansar. Si no nos quieren dar el reconocimiento en la
Constitución, pues vamos a seguir en la lucha.

Moderador:Muchas gracias, María Luisa.

Desde el conversatorio anterior se ha hablado de la importancia de la unión.
Pues esa unión se ha ido construyendo desde las comunidades: la comunidad
con la escuela, a nivel municipal, y también en esta interacción cada vez más
frecuente entre el APAMS, el APAMCH y el OMSCAS. El reconocimiento

10 Confederación Latinoamericana de Organizaciones Comunitarias de Servicios de Agua y
Saneamiento.
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consitucional es fundamental. Porque se supone que uno de los objetivos del
Gobierno Federal es reducir las brechas de desigualdad. El año pasado, en el
verano, hubo unos meses de sequía en Monterrey. No tuvieron siquiera que
irlo a pedir, pero llegaron con 10 mil mdp a poner un gran tubo de 100 km
para llevar agua hasta la ciudad.11 Y acá a las comunidades no se las ve, no se
les pone atención. Ese reconocimiento constitucional significaría poner la
mirada en las comunidades. Es un trabajo que se está haciendo desde las
comunidades y desde los procesos asociativos.

Hemos hablado hasta ahora del agua para el consumo humano, un poco del
saneamiento también, pero el agua es fundamental para todas las
actividades de la vida, como las productivas. José, en Sitalá, a través del
Tsoblej, ustedes han creado un mecanismo para organizarse, para planear de
manera integral, no sólo pensando en el agua, sino también en todas las
condiciones que son importantes para el bienestar. ¿Nos podrías compartir
algo sobre esa experiencia?

José Morales Guzmán (representante del Tsoblej Slekubtesel Sitalá):
Buenas tardes a todas y todos, compañeros. Mi nombre es José Morales
Guzmán y vengo en representación del Tsoblej. El Tsoblej es un espacio
municipal de participación comunitaria, integrado por 35 comunidades.

Sitalá es un municipio que sufre de muchas necesidades: de educación, de
vivienda, de agua y saneamiento. En 2019 se conformó una asociación de
35 comunidades, gracias a unas organizaciones que ya estaban trabajando
en el municipio. El propósito fue buscar soluciones de agua y saneamiento,
que es la principal que enfrentan cada día las familias, y más que nadie, las
mujeres.

Del Tsoblej surgió lo que es el APAMS, como un aliado más para buscar
soluciones. La principal necesidad es que no hay disponibilidad de agua en
nuestras casas. Muchas familias acarrean el agua. Eso es en tiempo de
lluvia. Pero en tiempo de sequía empeora el problema. No sólo por el

11 «Próxima semana inicia construcción de Acueducto “El Cuchillo II”, anuncia presidente
en Monterrey», en portal web del Gobierno de México, 14 de agosto de 2022, disponible en
https://www.gob.mx/presidencia/prensa/proxima-semana-inicia-construccion-de-acued
ucto-el-cuchillo-ii-anuncia-presidente-en-monterrey
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acarreo, sino que el agua se contamina. Porque como son muchas las
familias que van a un pozo, cuando se reduce el agua, el pozo ya levanta
mucha tierra. Los niños se han enferman bastante del estómago, vómito,
calentura, diarrea.

Como Tsoblej nos hemos organizado con el APAMS para buscar las
soluciones a estos problemas. Y estamos buscando más aliados.

Moderador:Muchas gracias, José.

Creo que en estos dos conversatorios hemos podido observar cómo se logran
resolver no sólo problemas tan importantes como el acceso al agua, porque
no es nada más tener el agua, sino también el trabajo para que el agua sea
limpia, continua, sostenible; que pueda llegar a las escuelas, que transforme
hábitos y que genere también un conocimiento.

En el transcurso de hacer esto, en las comunidades donde hay mucha presión
para la división, para la separación, se han creado organizaciones
comunitarias y municipales que han reconstruido el tejido social y que están
creando paz en el territorio. Todas estas experiencias no se quedan ahí nada
más, sino que se tejen con otros temas, se crean propuestas de cambios de
leyes, propuestas de políticas públicas. Francamente, nuestra mayor
felicitación por todo lo que han logrado en esto. Es maravilloso. Creo que es
muy importante reconocerlo. En las mesas de trabajo que vienen todavía,
pues felicitarse unas y otros. Y también pensar en qué viene. Hacer una
reflexión. Porque aun con todo esto, queda mucho trabajo. No todo lo
tenemos que hacer como individuos. Creo que aquí una gran lección es el
trabajo en equipo, la unión, y pensar en qué estrategias vamos a cambiar,
cuál va a ser ese camino para que tengamos cada vez más fuerza y lograr
transformaciones más profundas, para el bienestar, partiendo de las
comunidades, partiendo de las infancias.

Muchísimas felicidades. Muchas gracias por compartir su palabra.
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¡Nuestras propuestas comunitarias rumbo al Plan de
justicia hídrica!

Al terminar los dos conversatorios, se dio continuidad a las mesas de
trabajo iniciadas desde la tarde anterior, organizadas en tres regiones:

 Región tsotsil.
 Región tseltal.
 Berriozábal y La Trinitaria.

Los resultados de las tres mesas fueron enseguida expuestos en plenaria.
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Resultados de la mesa de trabajo de la región tsotsil

Las acciones que identificamos como prioritarias son:

 Reconocimiento a patronatos de agua en la Constitución.
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 Inclusión de las comunidades indígenas en proyectos de agua y
saneamiento.

 Atención por parte del Estado a comunidades indígenas.
 Agilizar los títulos de agua.
 Colaboración de derecho de paso entre la comunidad y el gobierno.
 Que los gobiernos prioricen soluciones al acarreo y falta de agua.
 Priorizar soluciones que provengan de la comunidad.
 No privatizar los pozos. Que no tengan costo y sean de acceso libre a

las comunidades.
 El Estado debe ayudar a preservar los ojos de agua.
 Dar seguimiento a acciones futuras de las organizaciones comunitarias

de agua y saneamiento.

Proponemos:

 Crear una oficina exclusivamente para el tema del agua. Una sola
dependencia, con atención en lenguas indígenas.

 Proyecto de pozos profundos para localidades que no cuenten con
manantiales.

 Más presupuesto de infraestructura.
 Más presupuesto para proyectos de captación de agua de lluvia.
 Más proyectos de reforestación.
 Más apoyo a madres solteras.
 Colaboración entre organización comunitaria y autoridades.
 Que las instituciones contribuyan en la elaboración de proyectos

ejecutivos, diagnóstico y aprobación de propuestas.
 Apoyo para rehabilitación de los sistemas de tuberías, válvulas y

tanques de almacenamiento.
 Colaboración entre comunidades para luchar por el bien común.
 Cooperación de las comunidades para reparar y sostener su sistema

de agua (donde exista).
 Trabajo conjunto de comunidades y organizaciones civiles.
 Invitar a futuros/as candidatos/as a las comunidades con necesidades

de agua.
 Solicitar audiencia en el Congreso del Estado actual y futuro.
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 Solicitar aundiencia en la Secretaría de Gobierno para exigir
cumplimiento de acuerdos.

 Posicionar a la APAMCH.

Resultados de la mesa de trabajo de la región tseltal

Identificamos las siguientes prioridades:

 Erradicación del acarreo de agua y de enfermedades por agua
contaminada.

 Erradicación de toda forma de discriminación hacia las mujeres y
pueblos indígenas.

 Reconocimiento de los derechos de niñas y niños.
 Aplicación efectiva de programas de salud y medicina suficiente.
 Fortalecimiento de nuestras organizaciones. No bajar la guardia.
 Trabajar con niñas y niños los temas de salud, agua y saneamiento,

desde las familias, comunidades y sociedad en general.
 Evitar la contaminación de las fuentes de agua.
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 Acciones para el cuidado de manantiales, zonas de recarga de mantos
acuíferos y sistemas de agua. Involucrar a las escuelas y fomentar
buenas prácticas en la agricultura.

Proponemos:

 Mientras aún sea necesario, participación equitativa de hombres y
mujeres enb el acarreo de agua.

 Fomentar el trabajo conjunto entre mujeres y hombres, en las
actividades y obligaciones en torno al agua.

Exigimos:

 Reconocimiento de voz y participación de las mujeres.
 Erradicación de los controles partidistas que limitan los derechos

humanos al agua y saneamiento en las comunidades rurales e
indígenas.

 Implementación justa, transparente y sin prácticas de corrupción de
los programas de agua y saneamiento.

 Cumplimiento prioritario del gobierno a pueblos originarios, con base
en el artículo 4 de la Constitución.

 Reconocimiento constitucional a los patronatos y comités de agua
comunitarios.

 Erradicación del acarreo de agua con programas públicos a mediano y
largo plazo.

 Implementación de consultas y adaptación de ROP viables en el
contexto de los territorios indígenas y rurales.
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Resultados de la mesa de trabajo de Berriozábal y La
Trinitaria

Los problemas de Chiapas en torno al agua que identificamos son:

 La contaminación del agua.
 Las trasnacionales.
 La falta de acceso al agua. Aunque en otras regiones del país piensen

que a todos nos sobra el agua en Chiapas, no todas las comunidades
tienen acceso.

 Que las mujeres no son tomadas en cuenta, a pesar de ser ellas las
encargadas de satisfacer las necesidades de agua de sus familias y
quienes mejor conocen los problemas provocados por la falta de agua.

 Falta de inversión pública por parte del gobierno, para infraestructura
de distribución y almacenamiento de agua, así como de saneamiento.

 Que no todas las comunidades tienen conocimiento claro de sus
derechos.

Los retos más prioritarios que identificamos son:

 Reconocer el derecho al agua de las comunidades.
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 Reconocer a las y los gestores comunitarios del agua.
 Que todas las comunidades tengamos agua y que sea segura.

Proponemos:

1. Organización de comunidades para gestionar su agua y saneamiento.

2. Apoyo de las organizaciones para gestionar, hacer solicitudes, hacer
pruebas de monitoreo para garantizar la seguridad del agua, etc. Con
el apoyo de las organizaciones hemos visto buenos resultados.

3. Debemos tener la humildad para aprender de las organizaciones y
llevar el aprendizaje a nuestras comunidades. Porque la mejor
promoción es de boca en boca.

4. Que los recursos públicos que se gastan en curar a la gente se usen
para prevenir las enfermedades, mediante el agua segura.

5. Involucrar a otros estados, para que el movimiento de gestores
perseverantes sea más grande.

6. Que se siga fortaleciendo la participación de las mujeres. Romper la
barrera de que hay mujeres indígenas y mestizas y vernos como
iguales todas, porque estamos en la misma lucha.

7. Fomentar el intercambio de experiencias entre gestoras y gestores.

8. Reconocer que el agua es de y para todos. No propiedad de nadie. Los
conflictos entre comunidades y personas nacen de que no se reconoce
ese derecho y cada cual cree tener más derecho o necesidad que los
demás.

9. Que haya más OMSCAS en otros municipios y que se fortalezca el
trabajo de organizaciones como Cántaro Azul en la capacitación de
gestores comunitarios del agua. En Berriozábal hay dos comunidades
que ya no tienen agua contaminada, gracias al trabajo del OMSCAS y
organizaciones como Cántaro Azul que las han apoyado mediante
capacitación en temas de agua.
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Pronunciamiento de mujeres y pueblos indígenas por la
Justicia Hídrica de Chiapas

Las comunidades indígenas y mujeres de los municipios de Chenalhó,
Chalchihuitán, La Trinitaria, Berriozábal, Sitalá, San Juan Chamula y
Tenejapa, con base en las mesas de trabajo que hemos desarrollado
durante el Tercer Encuentro por el Agua: «Liderando propuestas en agua y
saneamiento desde las mujeres y pueblos indígenas», este 28 de noviembre
de 2023, declaramos lo siguiente.

Situación en Chiapas

Mujeres y hombres de las localidades rurales e indígenas de Chiapas,
alzamos nuestra voz para hacer un urgente llamado de atención a las
autoridades y a la sociedad civil sobre la situación crítica que enfrentamos,
en relación con el acceso al agua, un recurso esencial para la vida y el
bienestar de nuestras comunidades.

Es un hecho innegable que el Estado tiene la obligación ineludible de
garantizar, respetar y promover los derechos humanos al agua y al
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saneamiento para toda la población. Este derecho no debe ser diferenciado
por género, edad, origen étnico o ubicación geográfica. Sin embargo, la
realidad que enfrentamos contradice esta premisa fundamental.

En Chiapas, a pesar de ser un estado privilegiado con vastos recursos
hídricos, nos encontramos lidiando diariamente con el acarreo de agua,
una tarea ardua que recae desproporcionadamente en las mujeres de las
comunidades. Desde la madrugada, cargando a nuestros hijos e hijas,
atravesamos kilómetros en busca de un recurso que, aunque presente, a
menudo está contaminado por pesticidas y microorganismos perjudiciales
para la salud.

Es indignante que, a pesar de ser fundamentales para la supervivencia de
nuestras comunidades, las mujeres rurales e indígenas de Chiapas sigamos
siendo invisibilizadas y marginadas en la toma de decisiones que afectan
directamente nuestras vidas. No podemos seguir siendo relegadas a un
destino impuesto, y es hora de que nuestras voces sean reconocidas y
nuestras demandas y propuestas sean respetadas.

Acciones emprendidas

En respuesta a esta crisis, nos hemos organizado en patronatos, comités y
asociaciones de agua, conscientes de que la unidad es la clave para la
transformación.

Brindamos agua a más de 2.5 millones de personas en nuestro estado.
Hemos trabajado para hacer las gestiones con las autoridades
correspondientes.

Hemos reflexionado en torno al machismo arraigado en nuestra sociedad y
hemos logrado avances importantes en la integración de las mujeres en
patronatos y comités.

Participamos lo más que podemos en los espacios con autoridades y hemos
hecho propuestas de reformas al marco jurídico y cambios en las políticas
públicas.
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Hemos desarrollado planes donde priorizamos inversiones con una
perspectiva de derechos humanos.

Hemos implementado soluciones prácticas como la captación de agua de
lluvia en nuestros hogares, y acuerdos de distribución equitativa del agua
en los sistemas comunitarios.

Hemos demostrado que somos capaces de llevar a cabo la administración y
gestión del agua con transparencia a través de las asambleas comunitarias.

Con nuestra práctica diaria construimos el tejido social y la paz en el
territorio.

Exigencias

Exigimos un alto total a todas las formas de discriminación, ya sea por
etnia, género o edad, que hemos sufrido ante las instituciones y dentro de
las estructuras comunitarias, sobre las decisiones en agua y saneamiento.

Es imperativo erradicar la necesidad del acarreo de agua, una tarea
agotadora que recae desproporcionadamente en las mujeres de nuestras
comunidades.

Exigimos la atención pública prioritaria de los territorios indígenas y
rurales, puesto que la situación de abandono prevalece.

Pedimos que haya una Secretaría del Agua en Chiapas, con recursos
suficientes y personal con conocimiento y capacidad para impulsar una
transformación que logre hacer realidad los derechos asociados al agua en
las comunidades indígenas, localidades rurales, ciudades y ecosistemas de
nuestra entidad.

Consideramos que los comités y patronatos hemos demostrado ser capaces
de administrar y brindar servicios de agua, por lo que exigimos el
reconocimiento de la gestión comunitaria del agua en la Constitución
Mexicana. Esto nos otorgaría visibilidad en el marco jurídico y las políticas
públicas, evitando quedar a expensas de la voluntad política o abandono
del ayuntamiento.
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Además, demandamos un fortalecimiento de la participación de las
mujeres en la toma de decisiones, así como la implementación de medidas
que garanticen transparencia y rendición de cuentas en el uso de recursos
públicos destinados a agua y saneamiento.

Exigimos que las instituciones en general acompañen nuestras gestiones, y
a los ayuntamientos, priorizar obras para agua y saneamiento en las
comunidades con mayores necesidades. Reclamamos el reconocimiento
oficial a los patronatos de agua en todos los niveles de gobierno y exigimos
atención integral y capacitación técnica para garantizar la sostenibilidad de
nuestras soluciones.

La calidad del agua es un asunto de salud pública y demandamos que las
instituciones respondan por nuestra salud y el bienestar de niñas y niños.
Exigimos la erradicación de las enfermedades causadas por el agua
contaminada y la implementación efectiva y transparente de proyectos y
programas gubernamentales. Asimismo, la atención efectiva en salud a las
personas que han sido afectadas por dichas enfermedades.

Exigimos que todas las escuelas brinden agua segura a las niñas y niños y
que cuenten con ambientes saludables que permitan el saneamiento
seguro, el lavado de manos y la menstruación digna.

Es fundamental establecer un acuerdo social que prohíba el acaparamiento
privado y el uso político de los manantiales y sistemas de agua en cualquier
época y lugar.

Además, hacemos un llamado a que nadie lucre con el agua, que no se
privatice y exigimos que el Estado garantice la mediación de conflictos y
asegure el derecho de paso hacia las fuentes de agua para consumo
humano. Asimismo, exigimos la erradicación de la contaminación de las
fuentes de agua para consumo humano.

Abogamos por la implementación de políticas públicas que promuevan la
captación de agua de lluvia, asignando recursos para su implementación en
espacios públicos, educativos y comunidades dispersas.

Exigimos que se promuevan los derechos humanos al agua y al
saneamiento por parte de las instituciones, en las diferentes regiones del
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estado y en nuestras lenguas originarias, incluyendo el tsotsil, tseltal,
tojol-ab’al, ch’ol, zoque, entre otras.

Exigimos que haya presupuesto suficiente para agua y saneamiento. Esto
incluye recursos para la elaboración de proyectos ejecutivos, ampliación y
rehabilitación de infraestructura, desinfección, tratamiento de aguas
residuales, protección de fuentes, análisis de calidad de agua,
fortalecimiento de capacidades y gestión sustentable de las cuencas. Es
fundamental que este presupuesto sea ejercido libre de corrupción y
respondiendo a las necesidades reales de las comunidades.

En conjunto, estas exigencias son fundamentales para construir un Chiapas
con justicia hídrica, donde cada persona tenga acceso equitativo y seguro al
agua, un derecho fundamental que debe ser respetado y protegido.

Hacia un plan de justicia hídrica

En vista de las condiciones actuales, instamos de manera urgente a la
implementación de un plan integral de justicia hídrica para Chiapas. Este
plan debe abordar de manera exhaustiva las demandas y necesidades
planteadas, asegurando un acceso equitativo al agua para todas las
comunidades. Sólo a través de un compromiso colectivo y acciones
concretas podremos transformar la realidad actual y construir un futuro
donde el acceso al agua sea un derecho inalienable para cada persona en
Chiapas.

Si lo logramos en Chiapas, podremos ser ejemplo para otros estados que
sufren situaciones similares.

En México se requiere una visión de justicia, una visión en que el agua sea
un pilar para la transformación de nuestra realidad y el bienestar de toda la
población.
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Firmantes

Asociación de Patronatos de Agua del Municipio de Chenalhó (APAMCH)

Asociación de Patronatos de Agua del Municipio de Sitalá (APAMS)

Sistema de Agua Potable Pozo San Isidro

Coalición Indígena Migrantes Chiapas (CIMICH)

Organismo Municipal de Servicios Comunitarios de Agua y Saneamiento
(OMSCAS)

Tsoblej slekubtesel de Sitalá

Comités y patronatos de agua de La Trinitaria, San Juan Chamula,
Chalchihuitán y Tenejapa
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Anexos

Anexo 1. Programa General del 3er Encuentro por el Agua
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Anexo 2. Boletínes Cántaro

Mujeres y pueblos indígenas de Chiapas luchan por el acceso al agua

Pronunciamiento de mujeres y pueblos indígenas por la Justicia
Hídrica de Chiapas
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Anexo 3. Numeralia
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Anexo 4. Hacia un plan de justicia hídrica (español, tsotsil,
tseltal
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Anexo 5. Suma tu voz por el agua
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Anexo 7. Publicaciones en medios

1. Tercer encuentro por el agua busca visibilizar papel de las mujeres en
lucha por derecho al agua potable en Chiapas, Yaret Arciniega, Revista
Fortuna, Negocios y Finanzas, 27 noviembre, 2023.

2. Pronunciamiento de mujeres y pueblos indígenas por la Justicia Hídrica de
Chiapas, Redacción, Periodistas Unidos, 28 noviembre, 2023.

3. Mujeres y pueblos indígenas alzan la voz en busca de una justicia hídrica
para sus comunidades, Miriam Sánchez, Periodistas Unidos, 29 noviembre,
2023.

4. Acarreo de agua en Chiapas; una tarea que deja al descubierto
problemáticas estructurales, Yaret Arciniega, Revista Fortuna, Negocios y
Finanzas, 29 noviembre, 2023.

5. El día de ayer acompañamos a Cántaro Azul en el 3er Encuentro por el
Agua en San Cristóbal de las Casas, #Chiapas, Redes del Agua, 29
noviembre, 2023.

6. La lucha por el agua del sureste mexicano, Claudia Villegas / Economía
Social con Julio Astillero, 30 noviembre, 2023.

7. Inclusión en el Derecho humano al agua y saneamiento: propuestas de los
grupos vulnerables, Karina Bautista / agua.org.mx, 01 diciembre, 2023.

8. POSICIONAMIENTO del 3er Encuentro por el Agua: Liderando propuestas
en agua y saneamiento desde las mujeres y los pueblos indígenas
convocado por Cántaro Azul, Redes del Agua, 01 diciembre, 2023.

9. El día empezó con una ceremonia indígena de agradecimiento por el
#agua en la que se ofrendaron bienes a la madre tierra., Arturo Contreras,
Pie de Página

10. Chiapas. La revolución de las patronas del agua, Arturo Contreras, Pie de
Página, 05 diciembre, 2023.

11. Falta de tratamiento del agua causa contaminación, Daniel García, Cuarto
Poder, 05 diciembre, 2023.

12. Chiapas. La revolución de las patronas del agua, Arturo Contreras, Chiapas
Paralelo, 06 diciembre, 2023.

13. Chiapas. La revolución de las patronas del agua, Arturo Contreras, Zona
Docs, 13 diciembre, 2023.
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